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              Technischer Projektleiter (m/w) 

 
 

Projekte steuern. Teams koordinieren. Ergebnisse realisieren. 

Sie haben Freude daran, Kundenbedürfnisse in konkrete Lösungen umzusetzen. Sie arbeiten 
strukturiert und zuverlässig, können mehrere Projekte gleichzeitig führen, verschiedene 
Anspruchsgruppen koordinieren, technische Herausforderungen meistern und die Einhaltung von 
Terminen sowie Qualitätsstandards sicherstellen. Als wichtige Schnittstelle zwischen Kunden, 
Produktion und Montageteams schätzen Sie sowohl die Projektplanung als auch die Betreuung vor 
Ort. 

Zur Verstärkung unseres technischen Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n: 

 

Technischer Projektleiter (m/w) 80–100 % : 
 
Als Projektleiter/in in unserem Unternehmen übernehmen Sie die Gesamtverantwortung für unsere 
Projekte – vom Auftragseingang bis zur erfolgreichen Abnahme durch den Kunden. Sie stellen einen 
reibungslosen Projektablauf sicher und gewährleisten die Einhaltung von Qualitäts-, Termin- und 
Kundenzufriedenheitszielen. 
 
Dank Ihrer sicheren Anwendung von CAD, Ihrer technischen Fachkompetenz, Ihres 
Organisationstalents und Ihrer Fähigkeit, die verschiedenen Beteiligten zu koordinieren, bilden Sie 
die Schnittstelle zwischen unseren Kunden, unseren Produktionsteams, unseren Monteuren und 
unseren Lieferanten. Sie begleiten unsere Kunden – Unternehmen, Architekten, öffentliche 
Körperschaften und Privatpersonen – während der gesamten Umsetzung ihrer Projekte. 
 
Zu Ihren täglichen Aufgaben gehören die technische Ausarbeitung von Projekten, die Erstellung von 
Plänen, die Begleitung der Fertigung sowie die Überwachung des Projektfortschritts auf den 
Baustellen. Zudem wirken Sie aktiv an der Weiterentwicklung unserer Produkte und Prozesse mit. 
Für die erfolgreiche Ausübung Ihrer Tätigkeit können Sie jederzeit auf die Unterstützung unserer 
Fachspezialisten, Produktions- und Montageteams sowie aller Mitarbeitenden zählen. Gemeinsam 
setzen wir alles daran, unseren Kunden zuverlässige, nachhaltige und qualitativ hochwertige 
Lösungen anzubieten. 
 
Ihre Aufgaben : 

 Projektleitung von der Auftragserteilung bis zur erfolgreichen Endabnahme durch den Kunden. 
 Technische Schnittstelle zwischen dem Kunden und Jacot des Combes. 
 Erstellung technischer Pläne (CAD) und Vorbereitung der Fertigungsunterlagen. 
 Überwachung von Terminen, Kosten und Qualität der laufenden Projekte. 
 Durchführung von Baustellenbesuchen und Baustellenkontrollen. 
 Organisation von Baustellenabnahmen sowie administrativer und technischer 

Projektabschluss. 
 Verwaltung und Pflege der technischen Projektdokumentation (Tore, Pfosten, Ballfangzäune, 

Gitter usw.). 
 Weiterentwicklung eigener Produkte von Jacot des Combes. 
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Ihr Profil : 
 

 Technische Ausbildung im Bereich Metallbau, Schlosserei, Bauwesen oder eine gleichwertige 
Ausbildung. 

 Gute Kenntnisse im Lesen technischer Zeichnungen sowie in der Anwendung eines CAD-
Programms und der gängigen Informatiktools. 

 Mehrjährige Erfahrung im technischen Projektmanagement, idealerweise im Metallbau oder 
Bauwesen. 

 Ausgeprägte Organisations-, Planungs- und Koordinationsfähigkeiten sowie die Fähigkeit, 
mehrere Projekte gleichzeitig zu führen. 

 Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Persönlichkeit. 
 Sicheres Auftreten im Umgang mit Kunden, Lieferanten und weiteren Projektbeteiligten. 
 Verantwortungsbewusstsein, Teamgeist und Entscheidungsfähigkeit. 
 Sehr gute Kenntnisse in Deutsch/Schweizerdeutsch; gute Französischkenntnisse sind von 

grossem Vorteil. 
 Führerausweis Kategorie B. 

 
Wir bieten Ihnen : 
 

 Eine abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit in einem familiengeführten Unternehmen 
mit ausgezeichnetem Ruf und hoher Fachkompetenz. 

 Vielfältige und konkrete Projekte in der ganzen Schweiz. 
 Ein hohes Mass an Selbstständigkeit sowie echte Verantwortung. 
 Kurze Entscheidungswege und eine Unternehmenskultur, die Eigeninitiative fördert. 
 Ein dynamisches, kollegiales und lösungsorientiertes Arbeitsumfeld. 
 Langfristige Entwicklungsperspektiven in einem stetig wachsenden Unternehmen. 

 
 
 
Interessiert? 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail an: 
 

david.colin@jacotdescombes.com (Leiter Human Resources) 
 


